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Jetzt auf mir-reichts.at
Dein Betriebsrat. Deine starke Stimme.

Wir sind  für dich da:  0800 22 12 00 60 hotline@oegb.at

Und so gehtʼs:

1
2
3

4

Mindestens fünf Beschäftigte
In jedem Betrieb mit mindestens fünf Beschäftigten kann ein Betriebsrat 
gegründet werden.

Betriebsratsteam bilden
Hol dir Gleichgesinnte, die ins Betriebsratsteam wollen und mit dir die 
Betriebsratswahl organisieren.

Betriebsratswahl organisieren
Dazu müssen alle Beschäftigten zu einer Betriebsversammlung 
eingeladen werden, auf der ein Wahlvorstand gewählt 
wird, der die Betriebsratswahl organisiert.

Die starke Stimme sein
Gemeinsam seid ihr das Team, 
das sich für mehr Fairness im 
Unternehmen einsetzt!

Die Betriebsratsgründung ist gesetzlich genau geregelt. Daher lohnt es sich auf jeden Fall, 
mit uns Kontakt aufzunehmen. ÖGB und Gewerkschaften helfen dir bei allen Schritten, 
bieten spezielle Ausbildungen an und beantworten all deine Fragen.
Jetzt auf mir-reichts.at
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Starke Stimme?  
Jetzt bist DU gefragt!

Mit einem Betriebsrat kannst du mehr für deine Kolleginnen und Kollegen erreichen:

	� mehr Geld – höheres Einkommen
	� mehr Sicherheit und Stabilität
	� bessere Arbeitsbedingungen
	� mehr Sozialleistungen
	� bessere Weiterbildung

Ein Betriebsrat bringt’s!
Mehr Sicherheit, mehr Einkommen, mehr Chancen – für all das kann ein Betriebsrat 
sorgen. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer mit einem Betriebsrat sind eben besser 
dran. Jetzt kannst du dich für deine Kolleginnen und Kollegen einsetzen! 
Übrigens: Betriebsratsmitglieder sind grundsätzlich vor der Kündigung geschützt. 

Alle Infos: mir-reichts.at

Es ist bewiesen, dass Unternehmen mit einem Betriebsrat besser durch Krisen 
kommen. Deshalb braucht Österreich gerade jetzt Menschen, die sich für ihre  
Kolleginnen und Kollegen einsetzen und für mehr Fairness sorgen – also  
Menschen wie dich! 

Ein Betriebsrat agiert immer FÜR die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer und  
vertritt ihre Interessen. Ob es um die Sicherheit der Jobs, das Einkommen oder  
die Arbeitsbedingungen geht: Der Mehrwert für die Beschäftigten ist enorm! 

Du kannst die starke Stimme sein und denen, die unfair behandelt werden,  
Gehör verschaffen. Auf mir-reichts.at erzählen dir aktive Betriebsratsmitglieder  
von verschiedenen Unternehmen mehr darüber.

Gut mit Menschen können, 
Gerechtigkeitssinn, Geduld 
und Fingerspitzengefühl – ich 
verhandle auf Augenhöhe und 
spreche über Ungerechtigkeiten.“ 
Alexander Kronabeter, Betriebsrat  
bei Wiener Netze GmbH

Mein Job als Betriebsrätin: für 
Fairness im Betrieb sorgen – 
indem ich mich einsetze, indem 
ich verhandle, indem ich unter-
stütze und einfach da bin."
Elvira Eisner, Betriebsratsvorsitzende  
bei Landena KG

Sei du die starke Stimme –  
setz dich für mehr Fairness ein!

Betriebsratsteam  
Wienerberger Österreich GmbH

Wir sind  für dich da:  0800 22 12 00 60 hotline@oegb.at


